Информация 
о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих финансового управления администрации МР «Княжпогостский» и урегулированию конфликта интересов за 2018г.
	Дата заседания комиссии
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение комиссии

	15.01.2018
	1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	1. Установлено, что выполнение муниципальной служащей иной оплачиваемой работы, не влечет за собой конфликт интересов.

	15.01.2018
	1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	1. Установлено, что выполнение муниципальной служащей иной оплачиваемой работы, не влечет за собой конфликт интересов.

	27.04.2018
	1. Рассмотрение уведомления о поступлении бывшего сотрудника Финансового управления
	1. Установлено, что должность бывшего сотрудника не являлась должностью муниципальной службы, соответственно не повлечет и  не может повлечь конфликт интересов

	1. 24.04.2018
	2. Рассмотрение итогов внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предъявленными муниципальными служащими финансового управления за 2017г
	1. Установлено соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции. Сведения о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальными служащими за 2017г. признаны достоверными и полными.

2. Председателю комиссии усилить работу с муниципальными служащими в 2019 г. по обучению в части заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.


