Информация о результатах проверки целевого и эффективного расходования бюджетных средств, выделенных на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.


В рамках контрольного мероприятия проверено использование бюджетных средств, направленных на осуществление мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, на общую сумму 500 000,00 рублей.

Объект проверки: ГУ РК «Центр занятости населения Княжпогостского района» (ЦЗН Княжпогостского района), Управление образования администрации МР «Княжпогостский» (УО АМР «Княжпогостский»).

В соответствии с пунктом 2 статьи 5 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет могут быть привлечены к временным работам.

Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан проводится в организациях, с которыми органы службы занятости заключают договоры о совместной деятельности по организации и проведению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Трудовые отношения с несовершеннолетним гражданином оформляются срочным трудовым договором с работодателем (статья 59 Трудового кодекса Российской Федерации). Условия труда несовершеннолетних граждан, занятых во временных работах, должны соответствовать требованиям главы 42 Трудового кодекса Российской Федерации и других документов, устанавливающих права несовершеннолетних в области трудовых отношений.

В период участия во временных работах несовершеннолетним гражданам может оказываться материальная поддержка (пункт 5 статьи 24 Закона Российской Федерации № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»).

Расчет суммы материальной поддержки производится органами службы занятости для конкретного несовершеннолетнего гражданина, привлеченного к временным работам, исходя из фактического количества календарных дней его участия в указанных работах (включая период временной нетрудоспособности) на основании представленных работодателем сведений. 

За счет средств бюджета муниципального района «Княжпогостский» несовершеннолетним гражданам оказывалась материальная поддержка согласно соглашения от 04.04.2022 №1 «О предоставлении из бюджета муниципального района «Княжпогостский» выплаты материальной поддержки несовершеннолетним гражданам на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей в 2022 году» установлен размер материальной поддержки за полный отработанный месяц в сумме 1 600,00 рублей.

По результатам контрольного мероприятия выявлено:

1. За период с апреля 2022 по сентябрь 2022 года трудоустроено 314 человек (в плане 300 чел.), выплаты материальной поддержки несовершеннолетним гражданам занятым во временном трудоустройстве были выплачены исходя из расчета 1 600,00 рублей за полный отработанный месяц, согласно соглашения от 02.03.2022 №1. Всего за октябрь было перечислено в сумме 475 732,21 рублей с учетом банковских услуг. Превышена квота количества создаваемых мест для трудоустройства, утвержденная постановлением администрации МР «Княжпогостский» от 02.03.2022 №68. Нарушен пункт 4.2. Постановления от 02.03.2022 № 68 «Об утверждении мероприятий по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 лет до 18 лет в 2022 году»;

2. В октябре 2022 года трудоустроено 44 человека (в плане 0 чел.), которым оказана материальная поддержка в размере 514,68 рублей каждому несовершеннолетнему гражданину из них 3 было выплачено по 510,04 рублей. Всего за октябрь было перечислено в сумме 21 193,40 рублей с учетом банковских услуг. Размер материальной поддержки установлен в октябре меньше запланированного размера, так как в пункте 4. приложении 1 «Порядок предоставление материальной поддержки несовершеннолетним граждан в возрасте от 14 до 18 лет за счет средств муниципального бюджета на период временного трудоустройства в свободное от учебы время» указано, что в случае экономии денежных средств остатка лимитов после третьего квартала текущего года распределить материальную поддержку пропорционально на каждого несовершеннолетнего гражданина в возрасте от 14 до 18 лет. Превышена квота количества создаваемых мест для трудоустройства, утвержденная постановлением администрации МР «Княжпогостский» от 02.03.2022 №68. Нарушен пункт 4.2. Постановления от 02.03.2022 № 68 «Об утверждении мероприятий по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 лет до 18 лет в 2022 году»;

3. В ноябре 2022 года трудоустроено 20 человек (в плане 0 чел.), выплата материальной поддержки была выплачена только одному несовершеннолетнему гражданину в размере 1 530,6 рублей. Остальным трудоустроенным в ноябре 2022 года материальная поддержка не выплачена, так как лимит денежных средств предназначенных для выплат материальной поддержки несовершеннолетним гражданам занятым во временном трудоустройстве полностью израсходован. Превышена квота количества создаваемых мест для трудоустройства, утвержденная постановлением администрации МР «Княжпогостский» от 02.03.2022 №68. Также нарушен пункт 4.2. Постановления от 02.03.2022 № 68 «Об утверждении мероприятий по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 лет до 18 лет в 2022 году».

Выше указанные пункты говорят о неэффективности распределения бюджетных средств предназначенных для выплаты материальной поддержки направленной на выплаты материальной поддержки несовершеннолетним гражданам занятым во временном трудоустройстве. 


4. В рамках выполнения условий соглашения от 04.04.2022 №1 ГУ РК «Центр занятости населения Княжпогостского района» ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставляет в бухгалтерию Управления образования администрации МР «Княжпогостский» бухгалтерскую отчетность по движению денежных средств материальной поддержки на расчетных счетах Получателя по форме согласно Приложения 1 «Отчет об использовании предоставленной из бюджета муниципального района «Княжпогостский» выплаты материальной поддержки несовершеннолетних граждан», а также реестры, платежные поручения, выписки банка и другие подтверждающие документы в разбивке по учреждениям и несовершеннолетним гражданам, где указаны суммы перечисленных на расчетные счета средств.
По результатам контрольного мероприятия установлено:
Проверкой установлены отдельные нарушения нормативных правовых актов, регламентирующих реализацию мероприятия и расходование соответствующих бюджетных средств, допущенные ГУ РК «Центр занятости населения «Княжпогостского района», трудоустроивших несовершеннолетних граждан. 

1. В нарушении плана организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2022 году (приложение 1) постановления администрации МР «Княжпогостский» от 02.03.2022 № 68 «Об утверждении мероприятий по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2022 году» превышена квота количества создаваемых мест для трудоустройства. В 2022 году было трудоустроено 378 человек, а квота количества создаваемых мест для трудоустройства подростков 300 человек.

2. В нарушении плана организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2022 году (приложение 1) постановления администрации МР «Княжпогостский» от 02.03.2022 № 68 «Об утверждении мероприятий по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2022 году» трудоустройство несовершеннолетних граждан осуществлялось с марта 2022 года по ноябрь 2022 года, однако согласно данного постановления период трудоустройства утвержден с марта 2022 года по сентябрь 2022 года, следовательно и выплата материальной поддержки должна была производиться за вышеуказанный период согласно постановлению от 02.03.2022 №68, что повлекло за собой неверное начисление выплат материальной поддержки.   
В ходе проверки целевого и эффективного расходования бюджетных средств, выделенных на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет за 2022 год установлено, что бюджетные средства муниципального района «Княжпогостский» выделенные ГУ РК «Центр занятости населения «Княжпогостского района» по Соглашению о предоставлении из бюджета муниципального района «Княжпогостский» выплаты материальной поддержки несовершеннолетним гражданам на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей  в 2022 году, были использованы на мероприятия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время подпрограммы «Профилактика безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних» муниципальной программы «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности на территории МР «Княжпогостский». Подтверждающие документы оформлены надлежащим образом, подписаны ответственными лицами. Нецелевого использования средств не выявлено.
По результатам контрольного мероприятия КСП МР «Княжпогостский» предложено Управлению образования администрации МР «Княжпогостский» усилить контроль за соблюдением нормативных правовых актов, регламентирующих реализацию мероприятия и расходование соответствующих бюджетных средств, разработать и утвердить Методические рекомендации по организации трудоустройства подростков в рамках мероприятий, реализуемых органами службы занятости по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
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